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LAPORAN 

RAPAT TINJAUAN MANAJEMEN TAHUN 

AKADEMIK 2024 

 

A. TUJUAN 

Rapat Tinjauan Manajmen (RTM) Program Vokasia dalah pertemuan yang dilakukan 

oleh pimpinan di lingkungan Program Vokasi secara periodik minimal 1 tahun sekali yang 

merupakan implementasi pelaksanaan siklus SPMI yaitu siklus Pengendalian yang 

bertujuan untuk mengevaluasi kinerja system secara menyeluruh. Namun pada kesempatan 

ini RTM dilaksankan untuk menyampaian garis-garis besar hasil evaluasi pelaksanaan 

penjaminan mutu di Program VokasiUNG dintaranya akan membahas : 

 Hasil Audit Mutu Internal tahun 2023 

 Hasil umpan balik dari stakeholder 

Permasalahan manajemen system penjaminan mutu internal untuk meninjau kinerja system 

manajemen mutu, dan kinerja pelayanan atau upaya Program Vokasi UNG guna memastikan 

kelanjutan, kesesuaian, kecukupan, dan efektifitas system manajemen mutu. 

 

B. PELAKSANAAN 

Rapat Tinjauan Manajemen (RTM) dilaksanakan pada : 

Hari / Tanggal : Rabu 17 Januari 2024 

Waktu : 9.00 – 12.00 

Tempat : Raung Serbaguna Vokasi 

Rapat : Hasil AMI 2023  

Pimpinan Rapat  : Direktur Program Vokasi 

Peserta : 

- Sekretaris Program Vokasi 

- Koordinator Prodi TRPL 

- Kepala Laboratorium TRPL 

- Dosen Prodi TRPL 



Agenda Kegiatan : 

1. Pembukaan 

2. Doa 

3. Sambutan / arahan dari pimpinan 

4. Tinjauan terhadap Hasil RTM tahun lalu 

5. Pembahasan hasil audit mutu internal 

6. Pembahasan umpan balik / keluhan stakeholder, hasil penilaian tracer study, dll 

7. Pembahasan tentang masalah-masalah operasional terkait penerapan system 

manajemen mutu Vokasi UNG 

8. Pembahasan tentang rencana perbaikan/ perubahan yang perlu dilakukan 

9. Rekomendasi untuk perbaikan 

10. Penutup 

 

C. HASIL 

a. RTM dihadiri 9 peserta Dosen Prodi TRPL 

b. Hasil kegiatan audit pada tahun 2023 

 

 

D. KESIMPULAN 

a. Seluruh hasil temuan audit dan permasalahan manajemen lainnya telah dipaparkan dan 

telah ditunjuk penanggungjawab untuk melaksanakan tindak lanjut 

b. Setiap tindak lanjut akan dilaporkan kepada Direktur Program Vokasi. 

 

E. PENUTUP 

Demikian laporan RTM tahun 2024 ini dibuat untuk digunakan sebagai data dukung dokumen 

pelaksanaan SPMI untuk mencapai Visi Misi UNG 



LAMPIRAN 

 

N O 
Permasalahan / 

Agenda 

Rencana Tindak 

Lanjut 

Target 

Penyelesa

ian 

Penanggug  

Jawab 

Status 

Tindak 

Lanjut 

I Standar Pendidikan 

1 Dokumen kurikulum 

Prodi belum semua 

disusun sesuai 

format/Panduan KPT 

(Kurikulum 

PerguruanTinggi) yang 

mendukung MBKM 

 

Segera dilakukan 

workshop pemutahiran 

kurikulum pada 

masing-masing 

Program Studi 

 

Juli 

2024 

UPPS 

Koordinator 

Prodi 

 

 

Perlu melibatkan 

pengguna /stakeholder 

   

Regulasi pelaksanaan 

MBKM (Format 

Format)yang harus 

digunakan Rekoknisi 

penilaian 

 

   

Dokumen kurikulum 

harus diserahkan ke 

LP3M 

 

   

II Standar SDM 

1. Ketidakjelasan status 

Program Vokasi di 

OTK Universitas, 

sehingga berdampak 

pada operasional 

program studi 

Terus melakukan 

Koordinasi dengan 

pimpinan PT dalam 

hal Penetapan 
OTK 

Menyesua

an waktu 

penetapan 

Kebijakan 

PT 

Diisi/diketi 

k Senat 

Universitas 

/Pimpinan 

Universitas/ 

Vokasi 

 

2 Ketidakjelasan status 

Program Vokasi di 

OTK Universitas, 

sehingga berdampak 

pada operasional 
program studi 

Terus melakukan 

koordinasi dengan 

pimpinan PT dalam 

hal Penetapan OTK 

Menyesuai 
kan waktu 
penetapan 
kebijakan 
PT 

Senat 

Universitas 

/Pimpinan 

Univrsitas/ 

Vokasi 

 

3 Program studi belum 

terkonsolidasi 

dengan baik terkait 

SDM 

Segera melakukan 

pendataan terhadap 

DTPS yang sudah 

layak untuk 

melanjutkan ke 

jenjang doktoral 

2024 dan 
seterusmya 

UPPS  

4 

 

 

 

 

 

DTPS yang sudah 

memenuhi syarat, 

jumlah AK nya 

belum terpenuhi 

Mendukung penuh 

DTPS yang telah 

Memenuhi syarat 

untuk segera 

memenuhi 

persyaratan 

2024 dan 
seterusmya 

Ka.Prodi  



 

 

 

jabatan Guru 

Besar 

5 Program studi belum 

terkonsolidasi 

dengan baik terkait 

SDM 

Segera melakukan 

Pendataan dosen 

yang memenuhi 

kualifikasi jabatan 

Fungsional lektor 

kepala 

2024 dan 

seterusnya 

UPPS  

6 PS baru di dirikan 

dan belum memiliki 

mahasiswa Studi 

akhir 

Belum dapat di 

lakukan karena masih 

dalam tahapan  

pengembangan 

 

2024 dan 

seterusnya 

UPPS  

III  Standar Penelitian 

1 Belum 100% Fakultas/ 

Program studi belum 

membuat Dokumen 

peta jalan / Roadmap 
penelitian 

Prodi segera membuat 

dokumen Roadmap 
Penelitian 

 

April 2024 

Direktur 

Vokasi, Ka. 

Prodi. 

 

2 Belum seragamnya 

pedoman / template 

Roadmap penelitian 

Fakultas /Prodi 

Perlu disusun 

pedoman / template 

Roadmap penelitian 

Fakultas /Prodi 

 

Maret 2024 Direktur 

Vokasi, Ka. 

Prodi. 

 

3 Siklus PPEPP terkait 

dengan penelitian perlu 

ditingkatkan (dokumen 

monev dan tindak 

lanjut) 

Peningkatan system 

pendokumentasia n 

dari pelaksanaan 

siklus PPEPP terkait 

dengan pelaksanaan 

penelitian 

Oktober 
2024 

Direktur 
Vokasi 

 

IV Standar Pengabdian pada Masyarakat 

1 Belum ada pembiayaan 

PKM kepada prodi 

Melakukan pengajuan 

kepada PT guna 

memperoleh 

anggaran dalam 

melaksanakan 

kegiatan 

April 2024 Pimpinan PT, 
Direktur 
vokasi, Ka. 
Prodi 

 

V Standar Mahasiswa 

1 Belum terlaksana 
pertemuan dengan 
para pemangku 
kepentingan dalam 
perumusan visi- 
misi. 

Penguatan 

kelembagaan untuk 

Program Vokasi 

Belum dapat 
di tentukan 

Direktur 

Vokasi 

 

2 Belum terlaksana 
sosialisasi yang 
terstruktur dengan 
dukungan dari 
pimpinan 
universitas 

Membuat rencana 

Penerimaan 

mahasiswa baru 

Belum dapat 

di tentukan 

Direktur 

Vokasi 

 







Dokumentasi Kegiatan 

 

 



 
 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

 


